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CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
PROGRAMA DE DISCIPLINA – 4º ANO 

 
 
DISCIPLINA: PERÍCIA E ARBITRAGEM CONTÁBIL 
CARGA HORÁRIA : 90 horas/aula 
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatória 
ANO DE APLICAÇÃO:  2018 
 
  

EMENTA 
 
 
Conceito e campo de atuação. Objetivos da perícia. Tipos de perícia. Papel da Perícia 
contábil. Planejamento de trabalho em perícia Aspectos legais da Perícia Contábil e 
sobre a pessoa do perito. A Perícia Contábil nos foros civil, trabalhista e na área da 
Justiça Federal. Perícia Contábil na verificação de haveres e no processo falimentar. 
Perícias extrajudiciais.  Elaboração de laudos periciais sobre questões contábeis em 
geral. Procedimentos periciais contábeis: exame, vistoria, avaliação; indagação, 
investigação, arbitramento, mensuração e certificação. Arbitragem: Conceito, histórico, 
campos de aplicação, técnicas. Lei brasileira de arbitragem. Elaboração de laudos 
periciais. Fraudes contábeis e perícia. Aplicações da perícia contábil. Elaboração de 
proposta de honorários. Perícia Ambiental Securitária: Métodos de perícia ambiental. 
Responsabilidade civil na degradação, poluição e dano ambiental. Infrações passíveis de 
perícia ecológica. 
 
 
1. OBJETIVOS 
 
 
1.1. Conceituar os fundamentos de perícia contábil . 
1.2. Elaborar plano de trabalho em perícia contábil.  
1.3. Emitir laudos periciais contábeis.  
1.4. Analisar os tipos de perícias judiciais.  
1.5. Conhecer as normas brasileiras sobre as perícias contábeis.  
1.6. Analisar os tipos de fraudes em contabilidade. 
1.7. Desenvolver laudos e relatórios periciais contábil e ambiental. 
 
 
2. CONTEÚDOS 
 
2.1. Fundamentos de Perícia Contábil.  
2.1.1 História da Perícia 
2.1.2 Conceito de perícia 
2.1.3 Fins e provas das perícias 
2.1.4 Metodologia em perícia 
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2.1.5 Tipos de perícia 
 
2.2 Plano de Trabalho em perícia contábil 
2.2.1 Conceito de plano de trabalho em perícia 
2.2.2 Pleno conhecimento dos fatos e da questão 
2.2.3 Prazo para execução das tarefas 
2.2.4 Natureza dos apoios 
 
2.3 Laudos periciais contábil e ambiental 
2.3.1 Estrutura dos laudos contábeis e ambiental 
2.3.2 Requisitos de um laudo contábil e ambiental 
2.3.3 Tipos de laudos 
 
2.4 Perícia judicial 
2.4.1 Objetos da perícia judicial 
2.4.2 Lógica dos quesitos 
2.4.3 Recusa e substituição dos peritos 
2.4.4 Proposta dos honorários 
 
2.5 Aplicações importantes da perícia contábil 
2.5.1 Alimentos 
2.5.2 Apuração de haveres 
2.5.3 Falências 
2.5.4 Fundo de comércio 
2.5.5 Causas trabalhistas 
 
2.6 Fraudes em contabilidade 
2.6.1 Fraude e perícia contábil 
2.6.2 Fraude e erro contábil 
2.6.3 Capital circulante e fraude 
2.6.4 Ativo imobilizado e fraude 
2.6.5 Passivo e fraudes 
2.6.7 Patrimônio líquido e fraudes 
2.6.8 Fraudes nos custos e despesas 
 
2.7Exercício da função do pericial contábil 
2.7.1 Aspecto legais e profissionais 
2.7.2 Escolha do perito 
2.7.3 Indicação do assistente técnico 
2.7.4 Perícia contábil em arbitragem 
2.7.5 Direitos e deveres funcionais 
2.7.6 Perfil profissional 
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3. METODOLOGIA 
 
3.1. Aulas expositivas. 
3.2. Fórum de Debates. 
3.3. Estudos de Casos 
3.4. Resenha Crítica. 
 
4. RECURSOS 
 
4.1.Quadro branco; 
4.2.Projetor; 
4.3.Computador com acesso a Internet dedicada. 
 
5.AVALIAÇÃO  
 
5.1. Provas escritas.  
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